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Querido Irmao,

E com grande alegria que apresentamos nosso programa
de trabalho para o Grao-Mestrado 2025/2028, um plano
construido com sugestdes das Lojas e dos Irmaos,
alavancando os avancos da Administracao 2022/2025.

Nossos compromissos sao preservar e aprimorar os
projetos existentes, sempre buscando fazer mais e melhor,
além de empreender esforcos em novas frentes que
contribuam para aperfeicoar a formacao do Macom e
fortalecer as Lojas.

Estamos trilhando um novo tempo de transparéncia,
compromisso e fidelidade aos valores macénicos,
seguindo um caminho seguro para o progresso.

Com as béncaos do
Grande Arquiteto do Universo,

vamos em frente!

Valdir Massucatti

Candidato a Grao-Mestre

Jorge Henrique Valle dos Santos
Candidato a Grao-Mestre Adjunto



FORMACAO MACONICA

Criar o Centro Integrado de Estudo, Pesquisa e Formacao
Maconica, a ;l))artir da reestruturacao da Escola de Estudo e Instrucoes
Maconicas, estabelecendo nucleos regionais. O centro promovera o estudo, a
pesquisa e a formacao maconica por meio de cursos permanentes na
modalidade semipresencial. Cada modulo sera concluido com seminario
presencial regionalizado e avaliacao escrita.

CURSO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Capacitacao em gestao administrativa e financeira, abordando planejamento,
orcamento, prestacao de contas e rotinas de procedimentos administrativos,
como processos de iniciacao, elevacao, exaltacao, filiagcao, reqularizacao, quite
placet, controle de frequéncia, elaboracao de atas, andamento processual e
despachos. Aberto a todos os Irmaos, com énfase para os cargos de Veneravel
Mestre, Secretario, Tesoureiro e Chanceler.

CURSO DE PROCESSO DE SINDICANCIA

O curso abordara nogoes sobre os procedimentos de sindicancia, incluindo

3uesitos obrigatdrios e facultativos, entrevista com o candidato, abordagem
a familia, elaboracao do relatorio e conclusao do sindicante. O objetivo é

capacitar os Irmaos com o conhecimento necessario para conduzir

sindicancias conforme os parametros almejados pela GLMEES.

CURSO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Capacitacao para atividades pertinentes ao desenvolvimento de Processo
Administrativo Disciplinar dentro das formalidades legais. O objetivo é dotar
as Comissdes Permanentes de Justica das Lojas com nogdes sobre o Processo
Administrativo Disciplinar, abrangendo legislacao, representacao, denuncia,
providéncias preliminares, instauragao, instrucao processual, notificacoes,
contraditério e ampla defesa, interrogatério, oitiva de testemunhas,
absolvicao, indiciacao, dosimetria da pena, alega¢6es finais, julgamento,
relatorio final, restituicao dos autos, arquivamento e aplicacao de
penalidades.

CURSO DE INSTRUCOES MACONICAS

O contetido programatico do curso abordara compreensao e interpretacao
das Instru¢des Maconicas, incluindo simbologia e simbolos macgonicos,
noc¢des de pedagogia maconica, elaboracao de planos de instrucao, técnicas
de apresentacao, uso de materiais de apoio, postura, impostacao de voz e
avaliacao final. O objetivo é desenvolver conhecimentos e habilidades
essenciais para propiciar Instrucées Maconicas alinhadas as aspira¢des dos
Irmaos e aos objetivos da Ordem.



A SOLIDARIEDADE E
X AMPARO SOCIAL

Estruturar as Lojas com cadeira de rodas, muleta, andador, cama hospitalar e
outros equipamentos e materiais para ajuda os necessitados.

Instituir o projeto “DOANDO VIDA" com o objetivo de estimular a familia
magconica e a sociedade a doar sangue, plagueta, medula dssea, células-
tronco, cabelo, cdrnea, tecido e 6rgaos.

Fomentar agbes sociais regionalizadas em datas como Natal e Dia das
Criancas e durante o inverno.

Instituir o projeto “LUZ" com o objetivo de auxiliar a populagao carente e
com justa necessidade no diagnostico e tratamento da cegueira provocada
por catarata.

GESTAO ADMINISTRATIVA
Y E FINANCEIRA

Revisar integralmente a legislagago da GLMEES, visando a atualizacao e
desburocratizacao das normas requlamentadoras.

Implementar o Tribunal Mac6nico de Justica Digital para agilizar a tramitacao
das demandas juridicas maconicas.

Instituir o Portal da Transparéncia, ampliando o acesso dos Irmaos as
informacoes sobre a aplicacao dos recursos da GLMEES.

Realizar a Feira de Negocios Magonicos da GLMEES para estimular a
divulgacao dos produtos e servigos oferecidos pelos Irmaos, fomentando o
empreendedorismo e novos negocios.

Promover eventos regionais para fortalecer o congracamento da familia
maconica e difundir principios e valores da Maconaria.

4 AJUDA AS LOJAS

Fomentar, por meio do Instituto Aly Edmundo Poletti (IAP), a reestruturagao da
rede fisica das Lojas Jurisdicionadas.

Oferecer assessoramento técnico para construcao de templos, reformas,
regularizacao de Habite-se e Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB),
acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida,
modernizacao das instalacoes elétricas e hidraulicas, implantacao de energia
alternativa e sistemas de captacao de agua, com foco na sustentabilidade.

Estimular a autossuficiéncia financeira das Lojas por meio de assessoria
especializada, buscando solugdes para reducao de custos e criagdo de novas
fontes de receitas.



Massucatti /\Z\ Henrique




